Дополнительное соглашение от 05.09.2011 к договору электроснабжения 
№… от 20.07.2007 года
                                                                                                              
г.   									Абонент № . .

Сибирь'Энерго" именуемое в дальнейшем          ГАРАНТИРУЮЩИЙ ПОСТАВЩИК, В лице
руководителя договорной группы  …….  отделения    "СибирьЭнерго"…………
действующей на основании доверенности № ..  от 01.06.2011г.. и
МУ "Управление образования и молодежной политики".
именуемое   в   дальнейшем   АБОНЕНТ,   в   лице   директора
действующей на основании Устава, договорились внести следующее изменены,   с договора  №…от 20.07.2007г. (далее по тексту настоящего соглашения - договор)

1.  Настоящий договор считать «Муниципальным контрактом», заключенным во исполнение Федерального Закона №94-ФЗ от 21,07.2005г.

2.  При исполнении Муниципального контракта стороны руководствуются ранее используемым наименованием «договор электроснабжения   № …  от 20.07.2007г.».

3. Предмет договора изложить в следующей редакции:
«Предметом настоящего договора является подача ГАРАНТИРУЮЩИМ ПОСТАВЩИКОМ и оплата АБОНЕНТОМ приобретенной электрической энергии и мощности на условиях, определяемых настоящим договором, а также q соответствии с нормами Федерального Закона №94-ФЗ от 20.07.2005г.»

4. Принять порядок начисления и размер пени по договору в следующей редакции:
«При неисполнении или ненадлежащем исполнении АБОНЕНТОМ обязательств по оплате за приобретаемую электрическую энергию и мощность по истечении одного дня с даты проведения расчетов за фактически потребленную электрическую энергию (мощность) вводится пеня в размере 1/300 ставки рефинансирования ЦБ РФ, действующей на момент возникновения задолженности, за каждый просроченный день.»

5- Все прочие условия договора, не измененные настоящим дополнительным соглашением действуют с учетом ранее внесенных изменений и дополнений.
6- Настоящее дополнительное соглашение составлено в 2-х экземплярах, по одному для каждой из сторон, вступает в силу с 01.01.2012г. и действует по 31.12.2012г.
